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िोधसारः "शिक्ष विद्योपादान"े इवत धातोः टाप् प्रत्ययात् शिक्षा इवत िब्दः ननष्पन्नः। 

तदनुसािं शिक्षयते उपादीयते विद्या यया सा शिक्षा । अथाात् येन विद्या उपाजानं वियते, 

सा अज्ञानरूवप बन्धनात् मुक्तिप्रदात्री भिवत। अनधगम प्रदानस्कयापेक्षया स्कितः 

अनधगमस्कय योग्यतोपरि बलं दीयते। तदथं  प्रत्यकें बालकस्कय शिक्षणाय 

िैयक्तिकािधानं पिमािश्यकम् । व्यक्तिगतशिक्षणं शिक्षामनोविज्ञानेनैि सम्भिवत। 

शिक्षायाः उद्दशे्यमस्स्कत यत् बालके सवियतया जन्मजातििीनां विकासकिणमेि। 

अतएि शिक्षाप्रदानस्कय प्रविया अवप जवटला सञ्जाता । अतः एतादृश्यां परिस्स्कथतौ 

अध्यापकानां कताव्यं भिवत यत् त े बालकस्कय िािीरिक- मानशसक - योग्यता - 

रुनिनामध्ययनं ृत्िा तस्कय क्षमतानां योग्यतानाञ्चानुरूपेण शिक्षयेयुः। मानिीयव्यिहािं 

परििीलयवत मनोविज्ञानिास्त्रम् । शिक्षा व्यिहािस्कय विपरिणाम सम्पादने महत्िपूणं 

साधनं भिवत । अतः अनयोमाध्ये अत्यन्त ननकटतमः सम्िन्धः ित्ताते। बालमनोविज्ञानं 

विना अध्यापकः स्किीय कायं सुष्ठु सम्पादनयतुं न िक्यते । स्किानभलवितिीत्या छात्रिेु 

व्यिहािसंपादनाय मनोविज्ञानस्कय ज्ञानमननिाय ं भिवत। मलू्याङ्कने 

सम्पूणाव्यक्तित्िस्कयाकलनं वियते। प्रायः मलू्याङ्कन े एतत् ज्ञायत े यत् पूिाननधाारित 

मानदण्डानुसािं शिक्षासेिायाः ृते छात्रः उत्तीणाः भिवत उत न । प्रायः अस्स्कमन् 

एतत्सरूपं दृश्यते ििाा, सहयोगः, उपस्स्कथवतः िास्ब्दक क्षमता ि । मापन प्रविया 

अन्तगात कस्कयनित् िस्कतनुः आक्तिक स्किरुपः (Quantitative Forum) प्रदीयत े। 

पिं मूल्याङ्कने तस्कयैि िस्कतुनः मूल्यं गुणित्ता िा ननधाायाते ।शिक्षाक्षते्र ेमूल्याङ्क नमकें 

प्रावबनधक िब्दरुपेण प्रयुज्यते । अस्कयां प्राविनधकप्रवियायां न केिलं छात्रस्कय 

विििेविियसम्बस्न्धयोग्यतानां ज्ञानं प्राप्यते। अवप तु शिक्षणं पाठ्यिमः शिक्षणाविधीनां 

सफलतवेत वििये सूिनाः प्राप्यन्ते। एतैः सह छात्रस्कय 

सम्पूणाव्यक्तित्िविकाससीमान्तज्ञानाय मूल्याङ्कनप्रवियायाः साहाय्यं स्किीवियते। 

एतस्कय िोधसािस्कय िणंनं िोधपत्रे करिष्यते। 

मुख्यिब्ाः - मूल्यांकनम्, आकलनं, िस्कतुननष्ठ, शिक्षणव्यूह, परिणाम आदयः। 

 

मूल्याङ्कनं सतत प्रविया अस्स्कत । मूल्याङ्कनं संपूणा शिप्रणाल्याः अिं िताते। मूल्याङ्कनं गुणात्मकं भिवत। 

मूल्याङ्कन ेत्रयाणां पक्षाणां समाििेः भिवत। 1) ज्ञानात्मकपक्षः, 2) भािात्मकपक्षः 3) वियात्मकपक्षः । अस्कय क्षेत्रं 
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व्यापकं भिवत । कस्कयावप िस्कतुनः घटनानां, गुणानां िा सामाशजक सांस्कृवतकपरिििेे मूल्यप्रदानं वियते। 

मापनमूल्याङ्कनयोमाध्ये धननष्ठसम्बन्धः विद्यते । मापनने प्राप्तस्कय परिणामानभष्टस्कय पिीक्षणं मूल्याङ्कनने भिवत । 

मापन े एकस्कय िस्कतुनः विििेतायाः मात्रात्मकतायाः गुणात्मकतायाः िणानं वियते। पिं मूल्याङ्कने मात्रात्मकताया: 

गुणात्मकताया: गुणित्ता ननधाायात े। अतः मूल्याङ्कने अङ्कप्रदानानन्तिं मूल्यानां ननधाािणं वियते । 

मूल्याङ्कन ेसम्पूणाव्यक्तित्िस्कयाकलनं वियते। प्रायः मूल्याङ्कने एतत् ज्ञायते यत् पूिाननधाारित मानदण्डानुसािं 

शिक्षासेिायाः ृते छात्रः उत्तीणाः भिवत उत न। प्रायः अस्स्कमन् एतत्सरूपं दृश्यते ििाा, सहयोगः, उपस्स्कथवतः िास्ब्दक 

क्षमता ि । मापन प्रविया अन्तगात कस्कयनित् िस्कतनुः आक्तिक स्किरुपः (Quantitative Forum) प्रदीयत े । पिं 

मूल्याङ्कन ेतस्कयैि िस्कतुनः मलू्यं गुणित्ता िा ननधाायाते । 

मूल्याङ्कनस्यार्थः मूल्याङ्कने व्यिःे, समाजस्कय उभयोः दृष्या यत ् उत्तमम् अभीष्टं िा तमेिाधािीृत्य मूल्याङ्कनं 

भिवत । मापनवियान्तगात कस्कयनित ्िस्कतुनः आक्तङ्ककस्किरुपः (Quantitative Form) प्रदीयते । पिं मलू्याङ्कने 

अस्कयैि विपिीतं भिवत । अथाात् तस्कयैि िस्कतुनः मलू्यं गुणाित्ता िा ननधाायाते अथाात् मूल्याङ्क नं तादृिस्कय सत्यस्कय 

ननरुपणं वियते यत् वकम् उत्तमम् वकम् अनुत्तमम् इवत ? अतः यदा कदानित् यस्कय कस्कयक्तित् व्यिःे िस्कतनुः 

गुणदोिाणाम् अिलोकने मूल्याङ्कनं ननवहतं भिवत । 
शिक्षाके्षते्र मूल्याङ्क नमेकं प्रावबनधक िब्दरुपेण प्रयुज्यते । अस्कयां प्राविनधकप्रवियायां न केिलं छात्रस्कय 

वििेिविियसम्बस्न्धयोग्यतानां ज्ञानं प्राप्यते। अवप त ुशिक्षणं पाठ्यिमः शिक्षणाविधीनां सफलतेवत वििय ेसूिनाः प्राप्यन्ते 

। एतैः सह छात्रस्कय सम्पूणाव्यक्तित्िविकाससीमान्तज्ञानाय मूल्याङ्कनप्रवियायाः साहाय्यं स्किीवियते । अतः स्कपष्टनमदं 

यत् मूल्याङ्कनप्रविया एकाक्ति (one demension) प्रविया नास्स्कत । विनभन्नकायााणां श्टिला भिवत, यस्कयान्तगात 

िहूनां सोपानानां सम्मेलनम् अवप अस्स्कत । अतः संके्षपेण ििुं िक्यते यत् मूल्याङ्कनमेका ननणायास्त्मका प्रविया । 

➢ मूल्याङ्कनस्योद्देश्यानन कायाथशि च 

★ पायिम ेआिश्यक संिोधनम् । 

★ पिीक्षाप्रणाल्यां सुधािः ।                

★ननदेिन-पिामिाायाि उनितािसिप्रदानम् । 

★छात्राणां व्यिहािपरिितानस्कय पिीक्षणम् । 

  ★अध्यापकानां कायाकुिलतानां सफलतानां ि मापनम् ।   

        ★छात्राणां दुिालतां ज्ञात्िा सहयोगप्रदानम् । 

★निीनतम प्रभाििाली विधीनामन्ििेणम् । 

★अनधगम कविनतायाः अन्िेिणम् । 

★बालकानां व्यक्तिगत सामाशजक आिश्यकतानां पूताय ेसिूना प्रदानम् । 

★उत्तमरुपेण शिस्क्षतुं प्रोत्साहनम् । 

        ★उपिािात्मक शिक्षणाय िलप्रदानम् । (शिक्षणव्यहू ििनायां सुधािः) 
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➢ मूल्याङ्कनसमये केचन ध्यािवयाांिाः 
• मूल्याङ्कनस्कय ध्ययेम् प्रथममिे स्कपष्टं भिेत् यतोवह शिक्षाप्रवियायाः एकमात्रकायं यत् िालकव्यिहािे 

अभीष्टपरिितानम् । 

• मूल्याङ्कनोद्दशे्यननधािणानन्तिम् उपयुिमूल्याङ्क नोपकिणानां ियनं कताव्यम् । 

• मानिव्यिहािः अत्यन्तजवटलः, अतः तस्कय मलू्याङ्कनाय व्यक्तित्िस्कय विनभन्नािानां मापनं कताव्यम् 

। 

• मूल्याङ्क नस्कय प्रत्यकें प्रविधीनां विनभन्नोपकिणानाम् उनितज्ञानं भिेत् । 

• मूल्याङ्कनं सािधानपूिाकं भिेत्। यतो वह - 

(क) मापनं, मूल्याङ्कनं िा छात्रानधगमं प्रभाियवत ।  

(ख) मूल्याङ्कनस्कय दानयत्िं विद्यालयः व्यक्तिः तथा अनभभािक इत्येतेिां सिेिामुपरि 

भिवत । 

• मूल्याङ्कनस्कय शसद्धान्तानां नैवतकमूल्यानां ि यथा सम्भि पालनं कताव्यम् । येन - 

(क) त्रुवटस्त्रोताणाम् अनभज्ञानं कतुा िक्यते। 

(ख) त्रुटीनां न्यूनीकिणं कतुा िक्यत े। 

(ग) त्रुटीनाम् अनुमानं कतुं िक्यत े। 

➢ मूल्याङ्कन रतियायाः सोपानानन 
• शिक्षणोद्देश्यानां ननधाािणं परिभािीकिणञ्च । 

• अनधगमानुभिस्कथ योजना ननमााणम् । 

• व्यिहािपरिितानाधािेण मूल्याङ्क नम् । 

➢ मूल्याङ्कन रतवधयः मापनमूल्याङ्कनयोः नैके विधयः प्रयशलताः दृश्यते । तेिु केिाञ्चनानां स्कथाशलपुलकन्यायने 

संके्षपेण वििायाते । यथा- 
❖ मात्रात्मकविधयः (Quantitative Method) ननयन्त्रणननिीक्षणविनध: (control observation 

Method), िेवटंगिकेल (Rating scale) िस्कतुननष्ठपिीक्षणम् (objective type test) 

अनभिृस्त्तमापन्यः(Attitude scale) इत्यतेानन पिीक्षणानन मूल्याङ्कनस्कय मात्रात्मकविनध अन्तगातानन भिस्न्त । 

❖ गुणात्मकविधयः (Qualitative Methods) मौखखक पिीक्षणं (Orral test), शलखखतपिीक्षणं (written 

test), ननिन्धात्मकपिीक्षणम् (Essay type text), प्रयोगात्मक पिीक्षणं (Practical test), संक्तञ्चतालखेा 

(cumulative records), पिीक्षणसूिी check list), जीिनिृत्यालेख इत्यावदनन पिीक्षणानन मूल्याङ्कनस्कय 

गुणात्मक विध्यन्तगातानन भिस्न्त । 

❖ ननिीक्षणात्मकविधयः (Observational Method) िसै्क्षक मूल्याङ्क न ेननिीक्षणात्मकविधीनां महान ्उपयोगः 

विद्यते । अत्र अननयस्न्त्रतननिीक्षण विनधः (uncontrolled observation Method), ननयस्न्त्रत 
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ननिीक्षणविनधः (Controlled observation method) सहभानगननिीक्षणविनधः (participant 

observation Method), असहभानगननिीक्षणविनधः (Non-participant observation Method) 

आवद पिीक्षणानन ननिीक्षणात्मकविनधिु, अन्तभाािता भिस्न्त। 

❖ स्किसूनितप्रविधयः (Self-Reporting Techniques) िैस्क्षकमूल्याङ्क नाय स्किसूनितप्रविधेः 

महत्िननिािनीयम् । आलेख (Record), प्रश्नािली, ननयस्न्त्रत साक्षात् कािः (controlled interview), 

अननयस्न्त्रत साक्षात्कािः उपिािात्मक साक्षात् कािः, व्यक्ति इवतहासः (case study) इत्यावदविधयः 

अस्कयप्रविध्यन्तगाताः भिस्न्त। एतेिु विनधिु दत्तांिानां संकलनं प्रत्यक्षरूपेण वियत े। 

❖ प्रक्षेपविधय: (projective Method) समाजमनोिजै्ञाननकः पिीक्षण प्रविधेः तादृिस्कय विकासः ृतः येन 

अप्रत्यक्षरुपेण पि ं िास्कतविकानौपिारिकगहनदत्तांिानां प्रास्प्तः जायत े । अयमेि अप्रत्यक्षविनध: (Indirect 

Method) प्रक्षेपणविनधः(projective Method) इत्युच्यते । िैस्क्षकमूल्याङ्क न े एतादृिानां नैकानां 

प्रक्षेपणविधीनाम् उपयोगः दिीदृश्यते । तेिु केिाक्तञ्चत् प्रमुखाणां नामानन इत्थं यथा । साहियाात्मकविनधः 

(Association Techniques), ििनाप्रविनध: (Construction techniques), पूणाात्मप्रविनध: 

(Completion techniques), भूनमकाननिााह प्रविनध (Roleplaying techniques) इत्यादयः ।  

❖ मनोिजै्ञाननक िसै्क्षकििीक्षणानन (Educational & Psychological texts) अद्यत्िे िस्कतुपिकाध्ययनस्कय 

आिश्यकता महत्ती परिलक्षत।े िैस्क्षकमूल्याङ्कने बुस्द्धपिीक्षणं,अनभक्षमतापिीक्षणं, उपलस्ब्धपिीक्षणं इत्यावदनां 

उपयोगः सिाानधकतया दृश्यत।े 

★ मूल्याङ्कनस्कय प्रकािाः (Types of Evaluation) 

1) संििनात्मक मूल्याङ्कनम ्(Formative Evaluation) 

   2) योगात्मक मूल्याङ्कनम्  (Formative Evaluation) 

सांरचनात्मक मूल्याङ्कनम् (Formative Evaluation) संििनात्मक मूल्याङ्कनस्कयाथाः योजना प्रविया सामग्रीणां 

मूल्याङ्क नम्, यने मूल्याङ्कनस्कयाधािे सुधािः भिवत । यवद कानित् िैस्क्षक योजनायाः प्रािस्म्भक अथिा ननमााणािस्कथायां 

मूल्याङ्कनं ृत्िा तासु अपसे्क्षत परिितानमानेतुं िक्यत े तवहा तादृि मूल्याङ्कनं सिंिनात्मक अथिा ननमााणात्मक 

मूल्याङ्कनमुच्यत े । कस्कयावप योजनायाः अस्न्तमप्रारुप प्रदानात् प्रागेि तस्स्कमन् परिितानमानयन ं भिवत संििनात्मक 

मूल्याङ्कनम् ।  
योगात्मक मूल्याङ्कनम् - (Summative Evaluation) िैस्क्षक कायािमस्कयास्न्तम प्रारुप प्रदानादनन्तिं वियमाण 

मूल्याङ्कनं भिवत योगात्मकमूल्याङ्क नम् । अस्कय मूल्याङ्नस्कयोद्देश्यं भिवत अगे्र सः कायािमः िालयते न िा इवत ननणाय 

स्किीकिणम् । कदानित् कायािम अगे्र िाल्यते मध्ये स्कथनगतं वियते, नोिते् सम्पूणा त्यज्यत े
➢ विथमानयुगे मूल्याङ्कनस्यावश्यकिा- आजीिनं प्रिशलता सततप्रविया एि शिक्षा । मानिः अनेकानन तथ्यानन 

शिक्षते, तेिां ि स्किजीिने प्रयोगं किोवत । तेन व्यिहािेिु परिितानानन भिस्न्त । जीिनं याित् िलनप्रविया 

अपेस्क्षतानन उद्दशे्यानन पूियवत न िा इत्यस्कय ज्ञानं मलू्याङ्कनेन भिवत। शिक्षा-प्रवियायां त्रीशण पदानन विद्यन्ते । 
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उद्दशे्यानां ननधाािणम्, उद्दशे्यप्राप्यथं प्रदत्ताः अनुभिाः, तथा अपेस्क्षत - उद्दशे्यानां प्रापणस्कय सम्भािनां ज्ञातुं मापनं 

मूल्याङ्कनञ्च । 

ित्तमानयुगे सिामवप कायासाधनाथा मूल्याङ्कनस्कयािश्यकता अतीि महत्िपूणाा । विपणीिु, आपणीिु, विद्यालयेिु, 

निवकत्सालयेिु, पुस्कतकालयेिु सिेिु के्षते्रिु मूल्याङ्कनस्कयािश्यकता नताते । 

मूल्याङ्कन प्रवियायां ननणायः अत्यािश्यकः शिक्षायाः प्रत्येकेऽस्स्कमन् क्षते्र े परिपक्व ननणायः िस्कतुननष्ठ ननणायः िा 

आिश्यकः । मूल्याङ्कनस्कय प्रविया पूणारुपेण मनोिजै्ञाननकमस्स्कत । मूल्याङ्कनेन िालकः स्किननष्पत्तौ सफलतां प्राप्नोवत 

तथा ि कायाकिण े तत्पिो भिवत । एतदथामेि मूल्याङ्कनस्कय प्रविधयः उद्दशे्यपणूााः विश्वसनीिाश्य भिेयुः । 

मूल्याङ्कनने सम्पूणाव्यक्तित्िस्कय प्रगवतवििये ििुं िक्यते तथा छात्रः स्कि उपलब्धीना ंवििये ऽवप ज्ञातुं समथो भिवत 

येन तस्कय प्रसन्नतायां िृस्द्धभािवत । अतः मूल्याङ्कनस्कय ृत ेविनधप्रयोगः पूणारुपेण स्कपष्टो भिेत् । 

मूल्याङ्कनं िैस्क्षक प्रवियायाः एकम् अनभन्नािम् इवत न अवप तु जीिनस्कय प्रत्येक प्रवियायाः महत्िपूणाािम् । यथा 

िैद्यः स्कि औिधानां प्रभािस्कय मूल्याङ्कनाम् अस्किास्कथ्यननिाधिेण किोवत, कक्तित् उद्यानपालक: कोमल- लतानां िृक्षाणां 

मूल्याङ्कनं सुन्दिताधािेण किोवत । तथैि शिक्षकः स्किप्रभाविशिक्षणस्कय मूल्याङ्कनं छात्रस्कय अभीष्ट 

व्यिहारिकपरिितानेन किोवत । पुस्कतकविियणात् पूिामेि अथिा पुस्कतकस्कय ििना वियमाणा अस्स्कत । ििना जायमाना 

अस्स्कत पुस्कतकस्कथ ििनाकाया इदानीमस्न्तमपयााये नास्स्कत, पिं पुस्कतकस्कय पाठ्यसामग्रीणां गुणाित्तां कथं िद्धात एतदथी 

मूल्याङ्कनं वियते ।विपणीिु पुस्कतकविियात् पूिं तत्र ततः पूिं ििनािस्कथायां कथं अनधकानधक सुधािः भिेत्, पुस्कतकं 

परिष्ृतं िुद्ध ि भिेत् एतस्कय ृते उपाय: मलू्याङ्कन माध्यमेन वियते । 

छात्रप्रगतेः मापनहेतोः मूल्याङ्कनिब्दस्कय प्रयोगः । एतादृिमूल्याङ्कनं केिलम् एका प्रविया । यत् केिाक्तञ्चत् 

ननष्किााणां प्राप्तये सहानयका भिवत । मूल्याङ्कनस्कय काननिन िैशिष्ट यानन सस्न्त । यथा- एकाननितािनधिु यथा 

त्रमैासोकपिीक्षा, बािमाशसकपिीक्षा, िाविाकपिीक्षा। एतासु पिीक्षासु कासाक्तञ्चत् पिीक्षाणां परिस्स्कथतीनां िा आधािेण छात्रेभ्यः 

अङ्कप्रदानं वियत े । यत्र बालकस्कय िािीरिक मानशसक - साम्िेनगक - नैवतकानां पक्षाणां दृष्या व्यक्तित्िस्कय 

समूनितविकासेन सह समाजादिामानदण्डानुकूलं िा शिक्षाप्रविया िलवत िा न इवत विियस्कयोपरि विििेध्यानं प्रदायते । 

एतेिां व्यािहारिकपरिितानानां समयेिु मूल्याङ्कनं िलवत। 

ननष्कर्थ:- मलू्याङ्कनमुद्दशे्यप्रास्प्तसीमा ननधाािणाय कानित् प्रविया । अत्र ननदेिपरिणामान् पिीक्षणाय शिक्षकः, छात्रःै 

प्रिासनैः, विद्यालयस्कयान्यकमािारिनभः प्रयुिसमस्कतप्रवियाः सस्म्मशलताः भिस्न्त । मूल्याङ्कनकाय ेत्रुटयः अवप भिस्न्त 

। अतः कायेऽस्स्कमन ्सािधानता जागरुकता िा अपेक्षते । अतः कायानमदं सम्पूणादानयत्िेन साकं सम्िस्न्धतम् ।मूल्याङ्कने 

व्यक्तित्िसम्बस्न्धपरिितानानां तथा िसै्क्षककायािमाणा ं प्रमुख उद्दशे्येिु िलं दीयत े । धात्राणां व्यिहािेिु 

विद्यालयृतपरिितानानां विििे प्रमाणानां सङ्कलनं तस्कय व्याख्याकिणस्कय ि प्रविया मलू्याङ्क नमाध्यमने वियते। 
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